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中国地质大学网络（成人）教育2017年春季课程考试试卷

考试科目名称： 人资统计学

层次： 专升本 考试方式： 考查

1. 发展速度(8分)

2. 劳动争议(8分)

3. 失业(8分)

4. 总量指标(8分)

5. 人力资源安全(8分)

一、名词解释

1. 什么是时间数列？编制时应遵循哪些基本要求？(20分)

2. 统计调查方案设计包括哪几项内容？(20分)

3. 人力资源相对指标的作用？(20分)

二、问答题
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